Prévision budgétaire du 1 janvier 2010 au 31 décembre 2012

Revenus:

Jan. 2010 au 30 avril 2010
Mai 2010 au 31 décembre 2010
Jan. 2011 au 30 avril 2011
Mai 2011 au 31 décembre 2011
Jan. 2012 au 30 avril 2012
Mai 2012 au 31 décembre 2012

Revenu d'investissement prévu :

Revenu Total:

Moins:

Ristournes et assurance par personne
Ristournes et assurance par personne
Ristournes et assurance par personne

Total sur les ristournes et assurance

Revenu Total :

Dépenses :

Négociations collectives

Statuts

Cotisations (57.00 x 3500 x 4 mois)
Cotisations (60.00 x 3500 x 8 mois)
Cotisations (60.00 x 3400 x 4 mois)
Cotisations (63.00 x 3400 x 8 mois)
Cotisations (63.00 x 3300 x 4 mois)
Cotisations (66.00 x 3300 x 8 mois )

(12.25 + 5.00 x 3500 x 12 mois)
(12.25 + 5.00 x 3400 x 12 mois)
(12.25 + 5.00 x 3300 x 12 mois)

Régime de refraite du Canada

Régime de refraite SCP

Régime de retraite de I'AOPC

Régime assurance-maladie complémentaire
Cotisations assurance-emploi

Assurance (Obligations, Feu, Vol, efc..)
Dépenses de bureau

Organisation: renconires, consultations, visites des sections
Affranchissement

Frais légaux

Frais de vérifications

Rencontres:conseil d'adm., présidents de section, consultations div.

Frais d'occupation
Location d'équipement
Salaires
Salaires-bureau
Téléphone

Congrés 2013
Formation et séminaire

Total

Différence:

798000.00
1680000.00
816000.00
1713600.00
831600.00
1742400.00

114600.00

7696200.00

724500.00
703800.00
683100.00

2111400.00

5584800.00

100000.00
15000.00
95000.00
90000.00
65000.00
75000.00
50000.00
25000.00
30000.00

750000.00
60000.00

1275000.00
40000.00

850000.00

130000.00
35000.00

1475000.00

300000.00

100000.00

498000.00
50000.00

6108000.00

-523200.00



Prévision Budgétaire du 1 janvier 2010 au 31 décembre 2012

Revenus:

Jan. 2010 au 30 avril 2010 Cotisations (57.00 x 3500 x 4 mois)
Mai 2010 au 31 décembre 2010 Cotisations {60.00 x 3500 x 8 mois)
Jan. 2011 au 30 avril 2011 Cotisations (60.00 x 3400 x 4 mois)
Mai 2011 au 31 décembre 2011 Cotisations (70.00 x 3400 x & mois)
Jan. 2012 au 30 avril 2012 Cotisations (70.00 x 3300 x 4 mols)
Mai 2012 au 31 décembre 2012 Cotisations (71.00 x 3300 x 8 mois )

Revenu d'inveslissement prévu ;

Revenu Total:

Moins:

Risiournes et assurance par persanne {12.25 + 5.00 x 3500 x 12 mois)
Ristoumnes et assurance par personne (12.25 + 5.00 x 3400 % 12 mois)
Ristournes et assurance par personne (12.25 + 5.00 x 3300 x 12 mois)

Total sur les ristournes et assurance

Revenu Total :

Dépenses :

Négociations collectives

Statuts

Régime de retraite du Canada

Régime de retraite SCP

Ré&gime de refraite de TAQOPC

Régime assurance-maladie complémentaire
Cotisations assurance-emploi

Assurance (Obligations, Feu, Val, efc..)
Dépenses de bureau

Organisation: rencontres, cansultations, visites des sections
Affranchissement

Frais légaux

Frais de vérifications

Rencontres:conseil d'adm., présidents de section, consultations div.
Frais d'occupation

Location d'équipement

Salaires

Salajres-bureau

Téléphone

Congreas 2013

Formation et séminaire

Total

Différence:

788000.00
1680000.00
816000.00
1804000.00
924000.00
1874400.00

114600.00

8111000.00

724500.00
703800.00
683100.00

2111400.00

5999600.00

100000.00
15000.00
85000.00
90000.00
85000.00
75000.00
50000.00
25000.00
30000.00

750000.00
60000.00

1275000.00
40000.00

850000.00

1300006.00
35000.00

1475000.00

300000.00

100000.00

498000.00
50000.00

8108000.00

-108400.00



